Zatqgcznik nr 2
Wzér umowy
Umowa - Zlecenie nr ....../DKP0O/2024

Zawarta w dniu .......ccceeeenes 2024 roku w Lublincu, pomiedzy:

Wojewoddzkim Szpitalem Neuropsychiatrycznym im. dr. Emila Cyrana z siedzibg w Lublincu,
przy ul. Grunwaldzkiej 48, 42-700 Lubliniec, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym w
Czestochowie, XVII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS:
0000039111, NIP 575-16-56-554, Regon 000292787, wpisanym do prowadzonego przez
Wojewode Slaskiego rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza pod numerem
ksiegi rejestrowej: 000000013400,

zwany dalej ,, Zleceniodawcgy”

ktéry reprezentuje:

Zamieszkatym/q ....ccccuveeeveieececeirece,
zwanym dalej ,, Zleceniobiorcy”

Umowa zostata zawarta bez stosowania przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo
zamoéwien publicznych ( t.j. Dz. U. 2023r. poz. 1605 z pdzn. zm.) — warto$¢ szacunkowa netto
nie przekracza 130.000,00 zf. Nr sprawy DKPO.260.1.2024 , Ustuga inspektora ds. obronnych
i rezerw”.

§1
1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania zadan
inspektora do spraw obronnych i rezerw w Wojewddzkim Szpitalu Neuropsychiatrycznym im.
dr. Emila Cyrana z siedzibg w Lublificu, w wymiarze do 20 godzin miesiecznie.
2. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje, wiedze i doswiadczenie
do wykonywania zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw w zakresie obrony
cywilnej.
3. Ustuga wskazana w § 1 ust. 1 niniejszej umowy bedzie wykonywana w siedzibie
Wojewddzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego im. dr. Emila Cyrana w Lublifcu,
ul. Grunwaldzka 48, 42-700 Lubliniec, w dniach i godzinach uzgodnionych przez Strony.

§2
1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do udostepnienia pomieszczen i sprzetu w celu wtasciwej
realizacji zadan wynikajgcych z niniejszej umowy.
2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do korzystania z pomieszczen oraz sprzetu zgodnie z ich
przeznaczeniem i w celach okreslonych w Umowie.

§3
1. Szczegotowe obowigzki Zleceniobiorcy okresla niniejsza umowa, w tym zatgcznik nr 3 do
umowy.



2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania ustugi, o ktérej mowa w niniejszej
umowie i oswiadcza, iz wykonywac jg bedzie przy zachowaniu nalezytej starannosci.

3. W toku realizacji umowy Zleceniobiorca zobowigzany jest do bezwzglednego
przestrzegania obowigzujgcych u Zleceniodawcy regulaminéw, zarzadzen, procedur,
standardéw Systemu Zarzadzania Jakoscig, przepiséw bhp, popz .

4. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ ustug wymienionych w § 1 innym osobom bez zgody
Zleceniodawcy.

5. Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych zwigzanych
z wykonywaniem ustug objetych niniejszg umowa.

6. Zleceniobiorca zobowigzuje sie udzieli¢ na zgdanie Zleceniodawcy informacji o przebiegu
realizacji zlecenia.

7. Zleceniobiorca zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac Zleceniodawce, jesli zachodza
okolicznosci, ktére mogg wptywaé na brak mozliwosci realizacji zlecenia.

8. W przypadku niemoznosci wykonania ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust.1 niniejszej umowy,

Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego, pisemnego i telefonicznego
powiadomienia o powyzszym Zleceniodawce.

§4
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.04.2024 roku do 31.03.2025 roku.
2. Catkowita warto$é¢ umowy brutto WyYNoSi  .cceecvcecveeecceecnennens zt (stownie.................
ztotych).

3. Strony mogg przedtuzy¢ termin obowigzywania umowy do czasu jej catkowitego
wartosciowego i iloSciowego wykorzystania.

§5
1. Za wykonanie ustugi okres$lonej w § 1 niniejszej umowy Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie w wysokosCi .................. ztotych brutto (stownie: ................. ztotych brutto) za
kazda godzine swiadczenia ustugi.
2. Rozliczenia za wykonang ustuge odbywaé sie bedg w okresach miesiecznych.
3. Za zrealizowang ustuge bedacg przedmiotem niniejszej umowy Zleceniobiorca bedzie
otrzymywat wynagrodzenie miesieczne w kwocie stanowigcej iloczyn liczby godzin i stawki
okreslonej w ust. 1 niniejszego paragrafu.
4. Za wykonang ustuge Zleceniobiorca wystawi rachunek po zakonczeniu kazdego miesiaca,
nie pdzniej jednak niz do 10-ego dnia miesigca, nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
wykonywana byta ustuga. Rachunek winien zwieraé numer niniejszej umowy.
5. Podstawg zaptaty za wykonang ustuge bedzie zestawienie wykonanych godzin
stanowigcych zatgcznik do rachunku, zatwierdzony przez Zastepce Dyrektora ds.
Administracyjno -Technicznych Ilub inng upowazniong osobe, ktdérego wzér stanowi
zatgcznik nr 1 do umowy.
6. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek wskazany przez Zleceniobiorce w
rachunku, w terminie do 14 dni od daty otrzymania poprawnie wystawionego rachunku. Za
dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Udzielajgcego zamdwienia.
7. W przypadku btedéw formalnych lub rachunkowych w rachunku, termin pfatnosci
okre$lony w ust. 6 ulega przesunieciu i jest okreslony na 14 dni od daty dostarczenia
poprawnie wystawionego rachunku.



8. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 niniejszego paragrafu zaspokaja wszelkie roszczenia
Zleceniobiorcy z tytutu wykonywania przedmiotu umowy.

9. W okresie podlegania ubezpieczeniom spotecznym z tytutu umowy wynagrodzenie

wyptacane na podstawie niniejszej umowy bedzie pomniejszone o wysokos¢ skfadek na
ubezpieczenia spoteczne, w czesci finansowanej przez ubezpieczonego.

§6

Strony zobowigzujg sie do:

1)

2)

3)

zachowania w tajemnicy i niewykorzystywania danych pozyskiwanych w zwigzku
z realizacja umowy przez caty okres trwania umowy i po jej zakonczeniu dla potrzeb
innych, niz potrzeby Zleceniodawcy, w szczegdlnosci zobowigzuje sie do przestrzegania
przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U.2019,
poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dz. Urz. UEL 119, s1) — RODO
oraz ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta t.j. (Dz. U. z 2023, poz. 1545
z pdzn. zm.) oraz ustawy o ochronie zdrowia psychicznego t.j. (Dz. U. 2022, poz. 2123
z pézn. zm.). Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych
w zakresie objetym niniejsza umowa oraz w celu jej wykonywania;
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych powziety wiadomosé przy
realizacji postanowien niniejszej umowy i ktére stanowia tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji t.j. (Dz. U. 2022, poz. 1233);
zachowania w tajemnicy wszystkiego, o czym powezma wiadomos$¢ w zwigzku
wykonaniem czynnosci wynikajacych z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie
zdrowia psychicznego t.j. ( Dz. U. 2022, poz. 2123 z pézn. zm.)

§7

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy kary umowne] w
nastepujgcych przypadkach i wysokosci:
1) w przypadku opdznienia w rozpoczeciu wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem

niniejszej umowy w uzgodnionym przez strony terminie, w wysokosci 0,5%
wynagrodzenia miesiecznego brutto przystugujgcego Zleceniobiorcy w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc, w ktérym odnotowano opdznienie w realizacji umowy, za
kazda rozpoczeta godzine opdznienia,

2) w przypadku niewykonywania czynnosci bedacych przedmiotem niniejszej umowy w

uzgodnionym przez Strony terminie, w wysokosci 5% wynagrodzenia miesiecznego
brutto przystugujacego Zleceniobiorcy w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktérym
odnotowano ten brak realizacji umowy, za kazdy dzien, w ktérym umowa nie byta
realizowana w terminach uzgodnionych przez Strony,

3) Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 500 zt. (stownie:

pie¢set ztotych) w przypadku odstgpienia od umowy przez ktérgkolwiek ze stron z
przyczyn zawinionych przez Zleceniobiorce.



2. Kara umowna bedzie ptatna w ciggu 7 dni od daty wystawienia Zleceniobiorcy noty
obcigzeniowej obejmujgcej naliczong kare umowng. Strony zgodnie ustalajg, ze naliczone
przez Zleceniodawce kary umowne mogg byc¢ potrgcane z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

3. W przypadku gdy szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem

obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy, przekracza wysokos¢ kar umownych,

Zleceniodawca moze niezaleznie od kar umownych dochodzi¢ odszkodowania na zasadach

ogoblnych kodeksu cywilnego.

§8
Niniejsza umowa ulega rozwigzaniu w nastepujacych przypadkach:
1) z uptywem czasu, na ktdry byta zawarta,
2) z dniem, w ktérym wyczerpana zostanie wartos¢ catkowita umowy,
3) wskutek pisemnego oswiadczenia jednej ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego,
4) wskutek o$wiadczenia jednej ze Stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w
przypadku, gdy druga Strona razgco narusza istotne postanowienia niniejszej umowy.
§9

1. W razie ewentualnych sporéw wyniktych na tle wykonania niniejszej umowy oraz
jakichkolwiek rozbieznosci lub roszczen odnoszacych sie do niej lub z niej wynikajacych,
Strony zobowigzujg sie do wspdidziatania celem ich ugodowego rozstrzygniecia w
drodze obopdlnego porozumienia.

2. W przypadku niemoznosci dojsScia do porozumienia w ciggu czternastu dni od dnia
otrzymania przez Strone pisemnego wezwania do ugody, spory bedg rozstrzygane przez
sad witasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§10

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg pod rygorem niewaznosci formy
pisemnego aneksu podpisanego przez obydwie Strony.

2. Wiasciwa realizacja umowy podlega miesiecznej weryfikacji przez Zastepce Dyrektora
ds. Administarcyjno - Technicznych i nastepnie przez wyznaczonego pracownika Dziatu
Kadrowo — Ptacowego.

3. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



ZAtACZNIK NR 1

.............................. na podstawie

Data wykonania llos¢ godzin faktycznie
Lp. Swiadczenia przepracowanych
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
RAZEM

Data i podpis przyjmujgcego zamodwienie.............

2. Potwierdzam wykonanie w/w ilosci przepracowanych godzin

Data i podpis Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno — Technicznych........cccceeveveeeeceennenee.
(lub osoba upowazniona przez Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno — Technicznych)

3. Dziat Kadrowo - Ptacowy

Cena jednostkowa .............

Zgodnie z zawartg umowag

Data i podpis pracownika dziatu Kadrowo — Ptacowego



ZAtACZNIK NR 2

(PESEL)
RACHUNEK NR oo

Dla Wojewddzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego im. dr. Emila Cyrana w Lublifcu,

ul. Grunwaldzka 48

za realizacje umowy zlecenia Nr........cccecveevevceceeeececceenen, ZdNi3 e

W OKIrESI€ O ..ot O e

FOZIICZENIE ..ttt e et e st b b et b e i b et eb e ene e e enn e
(ilos¢ godzin przepracowanych razy stawka godzinowa)

QY1 = e Lo I -1 - VAU

STOWNIE ZE .o et e s e e e et e e e n e s

Sposdb zaptaty: przelew/gotéwka*

*(niepotrzebne skresli¢)

NN T Yol a 18 L1 O SRR

( data ztozenia rachunku) ( podpis Zleceniobiorcy)



ZAtACZNIK NR 3

Szczegotowe obowigzki inspektora ds. obronnych i rezerw w WSN

I. W zakresie spraw obronnych:

1.

Wykonywanie przedsiewzie¢ zwigzanych z opracowaniem i utrzymaniem w statej
aktualnosci dokumentacji planistycznej przewidzianej na okres zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, w szczegdlnosci:

a) planu przygotowan szpitala na potrzeby obronne,

b) dokumentacji statego dyzuru.

Wspdtpraca z Dziatam Kadrowo-Ptacowym w zakresie typowania pracownikow
przewidzianych do reklamowania od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji w czasie wojny.

Organizowanie szkolenia obronnego dla kadry i personelu medycznego biorgcych
udziat w opracowywaniu planu przygotowan obronnych szpitala oraz
uczestniczenie w szkoleniu obronnym organizowanym przez organy nadrzedne.
Organizowanie statego dyzuru oraz szkolen obsad statego dyzuru w Szpitalu.
Zapewnienie wtasciwego opracowywania, ewidencjonowania, przechowywania,
obiegu i archiwizacji dokumentacji o charakterze planistyczno — obronnym.
Prowadzenie korespondencji w zakresie spraw obronnych i wykonywanie innych
prac w tym zakresie.

Il. W zakresie ochrony informacji niejawnych:

1.

Organizowanie w porozumieniu z Petnomocnikiem ds. Informacji Niejawnych
Urzedu Marszatkowskiego, ochrony informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
,Zastrzezone”.

Przyjmowanie, rejestrowanie i przechowywanie materiatéw oznaczonych klauzulg
,Zastrzezone”.

Klasyfikowanie i udostepnianie informacji niejawnych, o ktérych mowa wyzej, na
zasadach okres$lonych w obowigzujgcych przepisach.

Prowadzenie wykazu stanowisk oraz osdob upowaznionych do dostepu do
informacji niejawnych.

Informowanie Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych Urzedu
Marszatkowskiego, o potrzebach przeszkolen pracownikéw z zakresu ochrony
informacji niejawnych.

Wystepowanie do Dyrektora Szpitala z wnioskiem o wydanie upowaznien dla
pracownikdw zajmujgcych stanowiska wymagajgce dostepu do informacji
oznaczonych klauzulg ,,Zastrzezone”.

lll. W zakresie obrony cywilne;j:

1.

Przygotowanie dokumentacji prowadzenia szkolenia oraz nadzér nad dziataniami
podejmowanymi w Szpitalu w zakresie realizacji zadan Obrony Cywilnej.



2. Przygotowanie dokumentacji, prowadzenia szkolenia i organizacja przedsiewzie¢ w
celu sprawnego dziatania systemu powszechnego ostrzegania ludnosci.

3. Prowadzenie ewidencji i nadzér nad przechowywaniem sprzetu Obrony Cywilne;.

4. Prowadzenie korespondencji w zakresie spraw Obrony Cywilnej, wykonywanie
innych prac w tym zakresie.

IV. Wykonywanie innych czynnosci z zakresu spraw obronnych i rezerw oraz obrony
cywilnej niewymienionych w pkt I-lIl.



