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ZAŁĄCZNIK do SIWZ 

UMOWA nr (wzór) 
 

zawarta w dniu …………………… roku w Lublińcu 

pomiędzy: 

Wojewódzkim Szpitalem Neuropsychiatrycznym im. dr. Emila Cyrana  

42-700 Lubliniec, ul. Grunwaldzka 48 

NIP: 575-16-56-554 

który reprezentuje: 

1. …………………. – Dyrektor 

zwanym dalej „Zamawiającym” 

a:  

………………………………………………… 

………………………………………………… 

NIP: …………………………………………… 

który reprezentuje: 

1. ……………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie 

zamówienia o wartości zamówienia poniżej kwoty 221 000 €, w trybie przetargu 

nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2019, poz. 1843 z późn. zm.), zwanej dalej „PZP”. Nr sprawy 

AZP.382.22.2020 „Odbiór stałych odpadów komunalnych”. 

§1 Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest realizacja zamówienia pn.: „Odbiór stałych odpadów 

komunalnych”, dla potrzeb Wojewódzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego 

w Lublińcu. 

2. Szczegółowe ilości i cennik przedmiotu umowy zawiera formularz asortymentowo-

cenowy, stanowiący załącznik nr 1 do Umowy (stanowiący załącznik do oferty 

Wykonawcy). 

3. Strony Umowy zgodnie uznają, że zakres usług wskazany w formularzu asortymentowo-

cenowym jest ilością szacunkową i realizowany będzie sukcesywnie, na zlecenie 

Zamawiającego, w zależności od jego potrzeb, w okresie trwania umowy. 

4. Realizacja przedmiotu umowy polega na odbieraniu stałych odpadów komunalnych 

z terenu siedziby Zamawiającego, 3 razy w tygodniu, tj. poniedziałki, środy oraz 

piątki.  

5. Jeżeli w dzień wywozu przypada święto lub dzień wolny u Zamawiającego, Wykonawca 

zobowiązany jest wywieźć odpady w pierwszym kolejnym dniu roboczym. Za 
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nieodebranie odpadów w dzień, w który przypada święto lub dzień wolny 

u Zamawiającego, Zamawiający nie będzie naliczać kary, o której mowa w §9 ust. 2 pkt 2. 

6. Odpady stałe gromadzone będą w pojemnikach o pojemności 1100 l – typu PA1100 oraz 

w kontenerach KP7, stanowiących własność Wykonawcy. 

7. Wykonawca na własny koszt, najpóźniej w dniu rozpoczęcia niniejszej umowy, dostarczy 

do siedziby Zamawiającego, we wskazane przez Zamawiającego miejsce, 9 szt. 

pojemników typu PA1100. Ilość pojemników może ulec zmianie w zależności od potrzeb 

Zamawiającego.  

8. Wykonawca zobowiązany jest w ramach przedmiotu umowy do nieodpłatnej dezynfekcji            

pojemników wskazanych w ust. 7  niniejszego paragrafu. 

9. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu umowy przy przy udziale 

personelu posiadającego odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia oraz przy użyciu 

środków transportu z wyposażeniem zgodnym z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami prawa. Wykaz pojazdów z określoną normą emisji spalin przedstawionych 

przez Wykonawcę stanowi załącznik nr 2 do Umowy (stanowiący załącznik do oferty 

Wykonawcy). 

10. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

a) wystawianie „Karty przekazania odpadów” na każde żądanie Zamawiającego zgodnie z 

obowiązującymi przepisami; 

b) utrzymanie pojemników oraz terenu, na którym są ustawione w należytej czystości. 

11. Wykonawca oświadcza, iż posiada: 

a) zezwolenie na odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości na terenie 

Lublińca, zgodnie z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach z dnia 13 

września 1996r.( t.j. Dz. U. z 2019 r. Poz. 2010 z późń.zm.). 

b) zezwolenie na prowadzenie działalności w zakresie transportu odpadów zgodnie z 

ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 701, z późń. zm.). 

12. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy z należytą 

starannością, zgodnie z obowiązującymi przepisami i postanowieniami niniejszej umowy. 

13. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za wywóz odpadów  komunalnych do 

miejsc na ten cel przeznaczonych. 

§2 Warunki płatności 

1. Strony ustalają za wykonanie przedmiotu Umowy wynagrodzenie w kwocie brutto 

……………………… zł (słownie złotych: …………………………………………… …/100) 

w tym podatek od towarów i usług VAT, zgodnie z cenami podanymi w formularzu 

asortymentowo-cenowym stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy i one stanowią 

podstawę do rozliczeń finansowych między Zamawiającym i Wykonawcą. 

2. Kwota określona w ust. 1 odpowiada zakresowi przedstawionemu w formularzu 

asortymentowo-cenowym, stanowiącym załącznik do Umowy. Zawiera ona 

w szczególności koszty odbioru odpadów, koszty użytkowania pojemników przez 

Zamawiającego, a stanowiących własność Wykonawcy, koszty utrzymania w czystości 

miejsc w których ustawione są pojemniki oraz pozostałe opłaty i należności, związane 

z wykonaniem przedmiotu Umowy. 
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3. Rozliczenie Wykonawcy odbywać się będzie w okresach miesięcznych, na podstawie 

faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę, która będzie dokumentować faktyczną ilość 

zrealizowanych usług, sprawdzoną na monitoringu i zatwierdzoną przez osobę 

wyznaczoną przez Zamawiającego, wg cen jednostkowych podanych w formularzu 

asortymentowo-cenowym. 

4. W odniesieniu do Wykonawców niemających możliwości dostarczenia faktur w postaci 

papierowej, Zamawiający dopuszcza możliwość wystawiania i dostarczania w formie 

elektronicznej, w formacie PDF: faktur, faktur korygujących oraz duplikatów faktur, 

zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. 

Dz.U. z 2020 r., Nr 106, z późn. zm.) na adres e-mail: sekretariat@wsnlc.pl  

5. Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Wykonawcy o każdorazowej zmianie 

ww. adresu mailowego. 

6. Należność za wykonane usługi będzie uiszczona w postaci polecenia przelewu w terminie 

…… dni  (zgodnie z deklaracją w formularzu ofertowym – 30/45/60) od daty dostarczenia 

Zamawiającemu faktury VAT, na konto wskazane w treści faktury, przy czym za dzień 

zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. W przypadku, 

gdy dzień zapłaty przypada na dzień ustawowo wolny od pracy, to płatność nastąpi 

w następnym dniu roboczym następującym po tym dniu. 

§3 Okres obowiązywania umowy 

Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy w okresie od 01.05.2021 do 

30.04.2023 r.  

§4 Wymagania dotyczące zatrudniania na podstawie umowy o pracę 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego 

podwykonawcę minimum 2 osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia  w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. - Kodeks 

pracy (tj.Dz. U. z 2018r. poz. 108) – przez cały okres trwania umowy w wymiarze co 

najmniej pół etatu każda. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności 

bezpośrednio związane z wykonywaniem usługi, np. kierowcy oraz osoby odbierającej 

odpady, a nie dotyczy między innymi osób kierujących usługą, dostawców sprzętu, 

urządzeń, osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, urzędujących 

członków organów zarządzających lub nadzorczych Wykonawcy, wspólników spółki 

jawnej lub partnerskiej w zakresie, w jakim będą wykonywać osobiście roboty na rzecz 

Zamawiającego bądź Wykonawcy. 

2. Wykonawca przekazuje w załączeniu do umowy oświadczenie o zatrudnieniu w okresie 

obowiązywania niniejszej umowy osób, na podstawie umowy o pracę w zakresie 

czynności opisanych w ust. 1 (Załącznik nr 3 do Umowy). 

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę, 

podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę wymogu wskazanego w ust. 1. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, w tym w szczególności poświadczonej za 

mailto:sekretariat@wsnlc.pl
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zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

z  zanonimizowanymi danymi pracownika, które pozwolą na weryfikację spełnienia 

przez Wykonawcę warunku oraz zaświadczenia z właściwego oddziału ZUS  

potwierdzającego  opłacenie  składek na ubezpieczenie  społeczne  i  zdrowotne  

z tytułu zatrudnienia pracowników na podstawie umów o pracę, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 

przez zamawiającego dowodów, w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie 

jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności i daje 

Zamawiającemu prawo nałożenia na Wykonawcę kary umownej w kwocie 1 000,00 zł. 

miesięcznie, liczonej w stosunku do każdej osoby, która powinna być zatrudniona na 

podstawie umowy o pracę. 

5. W przypadku niedostarczenia w wymaganym przez Zamawiającego terminie 

dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiającemu przysługuje prawo do 

naliczania kary umownej w wysokości 200,00 zł. za każdy dzień opóźnienia. 

6. Kary umowne przewidziane w niniejszym paragrafie podlegają sumowaniu. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§5 Przedstawiciele stron 

1. Osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego za rozliczenie związane z realizacją 

niniejszej umowy oraz za kontakt z Wykonawcą, w tym do potwierdzenia „Karty 

przekazania odpadu”, jest Pan Andrzej Podleśka, tel. kontaktowy 34/ 353 28 38. 

2. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy jest 

……………………………, tel./fax ………………………, e-mail ……………………….  

3. Zmiana osób wymienionych powyżej nie stanowi zmiany niniejszej umowy. 

§6 Reklamacja przedmiotu zamówienia 

1. W przypadku realizowania przedmiotu Umowy niezgodnie z zamówieniem, Zamawiający 

składa reklamację, powiadamiając Wykonawcę pisemnie (drogą elektroniczną lub 

faksem) lub telefonicznie. Zgłoszenia telefoniczne każdorazowo potwierdzane będą 

pisemnie (drogą elektroniczną lub faksem). 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo reklamowania realizacji przedmiotu Umowy 

bezpośrednio u Wykonawcy. 

3. Przy „reklamacjach cenowych” (dotyczących korekty faktury/ceny), Wykonawca 

zobowiązany jest do ich rozpatrzenia w nieprzekraczalnym terminie 3 dni, licząc od daty 

złożenia reklamacji (z wyjątkiem sobót i dni ustawowo wolnych od pracy). Dopuszcza się 

dostarczenie korekty faktury drogą elektroniczną lub faksem. 
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4. W przypadku wadliwego wykonania Umowy pod względem ilościowym lub 

jakościowym, wykonawca zobowiązany jest – na żądanie osoby wymienionej w § 5 ust. 1 

do: 

1) uzupełnienia braków ilościowych (dot. pojemników na odpady) - w ciągu 5 dni 

roboczych od daty zgłoszenia tych braków faksem lub pocztą elektroniczną, 

2) poprawienia jakości usług (np. opróżnienie wszystkich pojemników, posprzątanie 

terenu ustawienia pojemników po wywozie) - w ciągu 5 dni roboczych od daty 

zgłoszenia tych wad faksem lub pocztą elektroniczną. 

5. Wszczęte postępowanie reklamacyjne uprawnia Zamawiającego do wstrzymania zapłaty 

faktury za daną usługę. 

§7 Zmiany umowy 

1. Strony na zasadzie art. 144 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych ustalają, że 

zmiana umowy może nastąpić wg zasad i na warunkach określonych poniżej.  

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w następujących przypadkach: 

1) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

stawki podatku od towarów i usług na przedmiot zamówienia (zmianie ulega stawka 

VAT i cena brutto, cena netto pozostaje bez zmian), 

2) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2019 r. poz. 1564) - jeżeli zmiany te będą miały 

wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wniosek o zmianę 

umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, jednocześnie przedkładając 

Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany i dowody potwierdzające wpływ 

ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie wykonania przedmiotu umowy. 

Zamawiający na tej podstawie dokona oceny zasadności wprowadzenia zmiany 

w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy 

i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko Wykonawcy. 

3) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – jeżeli zmiany te będą 

miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wniosek o zmianę 

umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, jednocześnie przedkładając 

Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany i dowody potwierdzające wpływ 

ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie wykonania przedmiotu umowy. 

Zamawiający na tej podstawie dokona oceny zasadności wprowadzenia zmiany 

w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy 

i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko Wykonawcy. 

a) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

– jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 
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Wykonawcę. Wniosek o zmianę umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, 

jednocześnie przedkładając Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany 

i dowody potwierdzające wpływ ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie 

wykonania przedmiotu umowy. Zamawiający na tej podstawie dokona oceny 

zasadności wprowadzenia zmiany w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

za wykonanie przedmiotu umowy i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko 

Wykonawcy. 

3. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie 

wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy może 

ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości 

zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 

publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.  

5. W przypadku zmiany, o którym mowa ust. 2 pkt 3 i 4 wynagrodzenie Wykonawcy może 

ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on 

zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie na rzecz Zamawiającego.  

6. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 2 pkt 1, wprowadzenie zmian wysokości 

wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę odpowiedniego wniosku 

oraz dokumentów potwierdzających zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia 

wynikające z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2 - 4. 

7. Zamawiający przewiduje również możliwość dokonania zmiany umowy w sytuacji, jeżeli 

nastąpiła zmiana danych podmiotów zawierających umowę (np. w wyniku przekształceń, 

przejęć, itp.). 

8. Ponadto Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian w przypadku: 

a) wystąpienia siły wyższej, co uniemożliwia wykonanie Przedmiotu Umowy zgodnie 

z warunkami niniejszej Umowy; 

b) rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji części Przedmiotu Umowy w razie 

ograniczenia lub zaprzestania prowadzenia działalności przez poszczególne komórki 

organizacyjne (oddziały) Zamawiającego. 

9. Dopuszcza się zmianę ilości wykonanych usług w poszczególnych pozycjach w obrębie 

zadania, bez przekroczenia wartości ogółem zadania. 

10. Dopuszcza się wydłużenie terminu realizacji umowy w przypadku, gdy w okresie 

obowiązywania umowy nie zostanie ilościowo i wartościowo zrealizowany jej przedmiot. 

Umowa w takim przypadku może zostać przedłużona do czasu jej całkowitego 

zrealizowania, nie dłużej jednak niż do czasu jej wartościowego i ilościowego 

wykorzystania. Zamawiający powiadomi o tym fakcie Wykonawcę. 

§8 Podwykonawcy 

1. Wykonawca może realizować umowę za pośrednictwem podwykonawców. 
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2. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą wymagana jest zgoda 

Zamawiającego. Strony postanawiają, iż realizacja czynności wchodzących w skład 

przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawcy bez uprzedniej zgody Zamawiającego 

na zawarcie umowy z tym podwykonawcą stanowi naruszenie przez Wykonawcę 

istotnych postanowień Umowy, skutkujące uprawnieniem po stronie Zamawiającego do 

wypowiedzenia umowy i naliczenia kar umownych. 

3. Jeżeli Zamawiający, w terminie 14 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę projektu 

umowy z podwykonawcą, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, będzie się 

uważało, że Zamawiający wyraził zgodę na zawarcie umowy. 

4. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, której treść będzie 

sprzeczna z treścią umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą oraz takiej, 

która nie będzie przewidywała możliwości przekazywania przez Zamawiającego 

wynagrodzenia podwykonawcy za wykonane czynności bezpośrednio z faktur 

wystawionych przez Wykonawcę, w sytuacji braku terminowej zapłaty dokonanej 

bezpośrednio przez Wykonawcę. 

5. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, który nie będzie 

miał: doświadczenia, kwalifikacji lub uprawnień pozwalających na wykonanie czynności 

będących przedmiotem umowy. 

6. Zmiana podwykonawcy w okresie realizacji umowy wymaga zgody Zamawiającego, po 

uprzednim złożeniu przez Wykonawcę pisemnego uzasadnienia proponowanej zmiany. 

7. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne. 

8. Wraz z każdą fakturą, Wykonawca zobowiązany jest: 

1) przedstawić Zamawiającemu oświadczenia podwykonawców o niezaleganiu przez 

Wykonawcę z zapłatą za czynności wykonane przez podwykonawców na podstawie 

umów akceptowanych przez Zamawiającego, 

2) wraz ze swoją fakturą przedłożyć kserokopie faktur poświadczonych za zgodność 

z oryginałem wystawionych przez podwykonawcę oraz cesję wierzytelności na rzecz 

podwykonawcy do wysokości zobowiązania Wykonawcy wobec podwykonawcy. 

9. Zamawiający ma prawo wstrzymać się z zapłatą Wynagrodzenia Wykonawcy do czasu 

zapłaty przez Wykonawcę na rzecz podwykonawców należnego wynagrodzenia, lub 

dostarczenia cesji wierzytelności. 

§9 Kary umowne  

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy obowiązywać będzie 

odszkodowanie w formie kar umownych. 

2. Zamawiający jest uprawniony do obciążenia Wykonawcy zapłatą kary umownej 

w wysokości: 

1) 5% wartości brutto niezrealizowanej części umowy, w przypadku odstąpienia od 

umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiada 

Wykonawca;  

2) 3% wynagrodzenia brutto z poprzedniego miesiąca za każdorazowe nieodebranie 

odpadów przez Wykonawcę w przewidzianym przez Strony terminie; 

3) 50,00 zł. brutto za każdy dzień opóźnienia, w przypadku nierozpatrzenia zgłoszonej 

„reklamacji cenowej” w terminie, o którym mowa w §6 ust. 3 Umowy;  
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3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadkach określonych w §4 

(dotyczących zatrudniania na podstawie umowy o pracę). 

4. Kara umowna płatna będzie w ciągu 7 dni od daty wystawienia Wykonawcy noty 

obciążeniowej obejmującej naliczoną karę umowną, przy czym Zamawiający ma prawo 

potrąceń kwoty kary umownej z bieżących faktur za wykonane usługi, wystawionych 

przez Wykonawcę. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z płatności 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, po wystawieniu przez Zamawiającego noty 

obciążeniowej. 

5. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem 

obowiązków wynikających z niniejszej umowy przekracza wysokość kar umownych, 

Zamawiający może niezależnie od kar umownych dochodzić odszkodowania na zasadach 

ogólnych kodeksu cywilnego. 

§10 Rozwiązanie umowy i odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach przewidzianych przepisami prawa 

oraz niniejszej umowy.  

2. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli: 

1) Wykonawca utraci konieczne uprawnienia do realizacji usług objętych umową, 

2) jakość świadczeń będzie nieodpowiednia, 

3) zaistnieje przerwa w realizacji świadczeń uniemożliwiająca wywiązanie się 

z terminowego i pełnego wykonania zobowiązań wobec Zamawiającego, 

4) co najmniej trzykrotnie w sposób wadliwy realizowany będzie przedmiot umowy np. 

powtórzy się trzykrotnie nieterminowy odbiór odpadów, 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od części umowy w przypadku 

wystąpienia u niego braku środków finansowych na zapłatę za usługi stanowiące 

przedmiot niniejszej umowy. 

4. Jeśli umowa zostanie rozwiązana z przyczyn wskazanych w ust. 2 i ust. 3 niniejszego 

paragrafu, Wykonawcy nie przysługują żadne inne roszczenia, poza roszczeniem o zapłatę 

za usługi już wykonane. 

5. Umowne odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, w terminie do 30 

dni od dnia powzięcia informacji o podstawie do odstąpienia oraz musi zawierać 

uzasadnienie. 

6. Strony dopuszczają wcześniejsze rozwiązanie umowy w drodze porozumienia stron. 

§11 Właściwość sądu  

Ewentualne spory mogące wynikać z wykonania niniejszej umowy Strony poddadzą pod 

rozstrzygnięcie Sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

§12 Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych, ustawy Kodeks cywilny oraz innych przepisów prawnych 

właściwych w przedmiocie niniejszej umowy. 
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2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, 

z zachowaniem art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych.  

3. Wierzytelności, jakie mogą powstać przy realizacji niniejszej umowy u Wykonawcy 

w stosunku do Zamawiającego, nie mogą być przedmiotem cesji (przelewu, sprzedaży) 

bez zachowania trybu przewidzianego w art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 

o działalności leczniczej. 

4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach - jednym 

egzemplarzu dla Wykonawcy oraz dwóch dla Zamawiającego.  

ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 
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Załącznik nr 3 do Umowy  

 

OŚWIADCZENIE 

 

 

 

………………………………………………..  

Podmiot składający oświadczenie  

 

 

 

 

Oświadczam, że w okresie obowiązywania umowy będę zatrudniać na umowę o pracę 

co najmniej 2 osoby, w wymiarze co najmniej pół etatu każda, w zakresie czynności 

opisanych w §4 ust. 1 niniejszej Umowy. 

 

 

 

 

………………………………………. 

(Podpis Wykonawcy) 

 

 

  

 


