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ZAŁĄCZNIK NR 6A do SIWZ 

UMOWA nr (wzór dla Części 1) 

 

zawarta w dniu …………………… roku w Lublińcu 

pomiędzy: 

Wojewódzkim Szpitalem Neuropsychiatrycznym im. dr. Emila Cyrana  

42-700 Lubliniec, ul. Grunwaldzka 48 

NIP: 575-16-56-554 

który reprezentuje: 

1. …………………. – Dyrektor 

zwanym dalej „Zamawiającym” 

a:  

………………………………………………… 

………………………………………………… 

NIP: …………………………………………… 

który reprezentuje: 

1. ……………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie 

zamówienia o wartości zamówienia poniżej kwoty 221 000 €, w trybie przetargu 

nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2019, poz. 1843 z późn. zm.), zwanej dalej „PZP”. Nr sprawy 

AZP.382.16.2020 „Całodobowe wykonywanie usług w zakresie transportu sanitarnego dla 

potrzeb Wojewódzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego w Lublińcu”. 

§1 Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest realizacja Części 1 zamówienia pn.: „Usługa transportowa 

pacjenta I”, dla potrzeb Wojewódzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego w Lublińcu. 

2. Szczegółowe ilości i cennik przedmiotu umowy zawiera formularz asortymentowo-

cenowy, stanowiący załącznik do Umowy.  

3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy: 

1) transport pacjenta z ratownikiem medycznym, 

2) transport pacjenta z kierowcą i sanitariuszem - noszowym, 

3) transport pacjenta z kierowcą. 

4. Realizacja przedmiotu umowy polega na świadczeniu usług transportu pacjentów do 

innych jednostek świadczących usługi medyczne w celu dalszego leczenia lub wykonania 

badania bądź konsultacji lub przewozu pacjentów do domu zgodnie z potrzebami 
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Zamawiającego, w sposób rzetelny, przez całą dobę we wszystkie dni tygodnia, a także 

w niedzielę, święta oraz w dni wolne od pracy. 

5. Strony Umowy zgodnie uznają, że zakres usługi wskazany w formularzu asortymentowo-

cenowym jest ilością szacunkową i realizowany będzie na zlecenie Zamawiającego, 

w zależności od jego potrzeb, w okresie trwania umowy. 

§2 Warunki płatności 

1. Strony ustalają za wykonanie przedmiotu Umowy wynagrodzenie w kwocie brutto 

……………………… zł (słownie złotych: …………………………………………… …/100) 

w tym podatek od towarów i usług VAT, zgodnie z cenami podanymi w formularzu 

asortymentowo-cenowym stanowiącym załącznik do niniejszej Umowy i one stanowią 

podstawę do rozliczeń finansowych między Zamawiającym i Wykonawcą. 

2. Kwota określona w ust. 1 odpowiada zakresowi usług przedstawionemu w formularzu 

asortymentowo-cenowym, stanowiącym załącznik do Umowy. Zawiera ona wszystkie 

koszty, opłaty i należności, związane z wykonaniem przedmiotu Umowy. 

3. Rozliczenie Wykonawcy odbywać się będzie w okresach miesięcznych na podstawie 

faktury miesięcznej dokumentującej faktyczną ilość zrealizowanych usług wg cen 

jednostkowych podanych w formularzu asortymentowo-cenowym, potwierdzonej przez 

osobę wymienioną w § 5 ust. 1 niniejszej Umowy. Do faktury muszą być załączone 

rozliczenia miesięczne z wykazem zrealizowanych usług oraz określeniem ilości 

przejechanych kilometrów, ilości godzin pracy zespołu, rodzaju karetki i dat wykonania 

w ramach każdego kursu, pod rygorem odmowy zapłaty danej faktury. 

4. Strony akceptują wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: 

faktur, faktur korygujących oraz duplikatów faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz.U. z 2020 r., Nr 106, z późn. zm.). 

5. Faktury elektroniczne będą Zamawiającemu wysyłane na adres e-mail: 

sekretariat@wsnlc.pl 

6. Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Wykonawcy o każdorazowej zmianie 

ww. adresu mailowego. 

7. Należność za wykonane usługi będzie uiszczona w postaci polecenia przelewu w terminie 

…….. dni (zgodnie z deklaracją w formularzu ofertowym – 30/45/60) od daty 

dostarczenia Zamawiającemu faktury VAT, na konto wskazane w treści faktury, przy 

czym za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

W przypadku, gdy dzień zapłaty przypada na dzień ustawowo wolny od pracy, to płatność 

nastąpi w następnym dniu roboczym następującym po tym dniu. 

§3 Termin i realizacja przedmiotu umowy  

1. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy w okresie od 01.01.2021 do 

31.12.2022 r.  

2. Przedmiot umowy będzie wykonywany na podstawie zlecenia telefonicznego, które 

będzie potwierdzone pisemnie. W przypadkach nagłych czas od momentu zgłoszenia 

zapotrzebowania na transport do chwili rozpoczęcia wykonania zlecenia nie może 

przekroczyć 40 minut. 



3 

 

3. Usługa każdorazowo zlecana będzie przez osoby upoważnione przez Zamawiającego. 

4. Wykonawca zobowiązuje się podstawić zamówiony środek transportu sanitarnego, 

w miejsce wskazane, w dniu i czasie uprzednio uzgodnionym telefonicznie 

z Zamawiającym. Uzgodnienie terminów planowego przewozu sanitarnego winno być 

dokonywane z co najmniej 2 godzinnym wyprzedzeniem.  

5. Wykonawca zobowiązany jest odebrać pacjenta i przekazać go pod opiekę innych 

odpowiedzialnych osób w miejscu udzielanych świadczeń medycznych lub pod wskazany 

adres, zgodnie z udzielonym zleceniem. 

6. Usługa liczona będzie od miejsca zgłoszenia się Wykonawcy na terenie Zamawiającego - 

lub w innym punkcie wyznaczonym przez Zamawiającego do miejsca zakończenia 

realizacji usługi i z powrotem. Usługa transportu sanitarnego nie obejmuje dojazdu do 

siedziby Zamawiającego lub miejsca wskazanego przez Zamawiającego jako punktu 

(miejsca) rozpoczęcia świadczenia usługi oraz nie obejmuje powrotu do siedziby 

Wykonawcy lub miejsca wyczekiwania pojazdów po realizacji usługi zleconej przez 

Zamawiającego. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu umowy przy użyciu środków 

transportu z wyposażeniem zgodnym z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa 

i wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia - ambulansami, spełniającymi wymagania 

dla pojazdów „Pojazdy medyczne i ich wyposażenie - Ambulanse drogowe” oraz 

personelem medycznym posiadającym odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia. Wykaz 

pojazdów przedstawionych przez Wykonawcę stanowi załącznik do Umowy (zgodny 

z deklaracją w ofercie). 

8. Wykonawca zapewnia realizację przedmiotu umowy środkami transportu sanitarnego 

posiadającymi aktualny pakiet ubezpieczeń OC, NW oraz aktualne badania techniczne. 

9. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymywania środków transportu sanitarnego 

w czystości oraz prowadzenia regularnej dezynfekcji ich wnętrza i wyposażenia. 

Czynności te muszą być odnotowywane w sposób umożliwiający ich weryfikację przez 

Zamawiającego. 

10. Wykonawca zobowiązany jest, w terminie do siedmiu dni od podpisania umowy, 

do przedstawienia zamawiającemu kopii aktualnej polisy ubezpieczeniowej 

od odpowiedzialności cywilnej w zakresie usług stanowiących przedmiot umowy.  

11. Wykonawca, każdorazowo na żądanie Zamawiającego, przedstawi dokumenty dotyczące: 

1) aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej w zakresie usług 

stanowiących przedmiot umowy, 

2) używanych do realizacji przedmiotu umowy środków transportu, 

3) uprawnień osób wykonujących przedmiot umowy. 

12. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy z należytą 

starannością, z poszanowaniem praw pacjenta, zgodnie z: 

1) obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, 

2) wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, 

3) dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób, 

4) zasadami etyki zawodowej. 

13. Wykonawca zobowiązuje się do przyjęcia wszystkich usług zgłoszonych przez 

Zamawiającego. 
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14. Wykonawca zobowiązany jest do poddania się kontroli osobie wyznaczonej przez 

Zamawiającego, w zakresie należytego wykonania usług wskazanych w §1 ust. 1 

niniejszej umowy. Zamawiający zobowiązany jest do poinformowania na piśmie 

Wykonawcę o planowanej kontroli co najmniej 7 dni przed planowaną kontrolą. 

15. Wykonawca zobowiązuje się do poddania kontroli przez Narodowy Fundusz Zdrowia na 

zasadach określonych w ustawie o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych, w zakresie wynikającym z umowy. 

§4 Wymagania dotyczące zatrudniania na podstawie umowy o pracę 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę, 

podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności w zakresie stanowiska kierowcy oraz sanitariusza, jeżeli 

wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 

§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. Wymóg ten nie dotyczy osób 

kierujących usługą, dostawców sprzętu, urządzeń, osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą, urzędujących członków organów zarządzających lub 

nadzorczych Wykonawcy, wspólników spółki jawnej lub partnerskiej w zakresie, w jakim 

będą wykonywać osobiście roboty na rzecz Zamawiającego bądź Wykonawcy. 

2. Wykonawca przekazuje w załączeniu do umowy oświadczenie o zatrudnieniu osób na 

podstawie umowy o pracę w zakresie czynności opisanych w ust. 1 (Załącznik nr 1). 

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę (dalej, także dalszego podwykonawcę) wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, w tym w szczególności poświadczonej za 

zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,  

zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz 

zakres obowiązków pracownika, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. Przynajmniej raz w roku (w trakcie czynności kontrolnych) Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające spełnienie wymogu zatrudniania przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

okres za który składane jest oświadczenie, wykaz osób zatrudnionych na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem imion i nazwiska tych osób, wymiaru etatu 

i czynności wykonywanych przez te osoby oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy. 
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5. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 

przez zamawiającego dowodów, w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie 

jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności i daje 

Zamawiającemu prawo nałożenia na Wykonawcę kary umownej w kwocie 1 000,00 zł. 

miesięcznie, liczonej w stosunku do każdej osoby, która powinna być zatrudniona na 

podstawie umowy o pracę. 

6. W przypadku niedostarczenia w wymaganym przez Zamawiającego terminie 

dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiającemu przysługuje prawo do 

naliczania kary umownej w wysokości 200,00 zł. za każdy dzień opóźnienia. 

7. Kary umowne przewidziane w niniejszym paragrafie podlegają sumowaniu. 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§5 Przedstawiciele stron 

1. Osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego za rozliczenie związane z realizacją 

niniejszej umowy jest: Pani Joanna Namyślak, tel. 34 353 28 38, e-mail: 

logistyczny@wsnlc.pl 

2. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy jest 

……………………………, tel./fax ………………………, e-mail ……………………….  

3. Zmiana osób wymienionych powyżej nie stanowi zmiany niniejszej umowy. 

§6 Zmiany umowy  

1. Strony na zasadzie art. 144 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych ustalają, że 

zmiana umowy może nastąpić wg zasad i na warunkach określonych poniżej.  

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w następujących przypadkach: 

1) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

stawki podatku od towarów i usług na przedmiot zamówienia (zmianie ulega stawka 

VAT i cena brutto, cena netto pozostaje bez zmian), 

2) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2019 r. poz. 1564) - jeżeli zmiany te będą miały 

wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wniosek o zmianę 

umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, jednocześnie przedkładając 

Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany i dowody potwierdzające wpływ 

ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie wykonania przedmiotu umowy. 

Zamawiający na tej podstawie dokona oceny zasadności wprowadzenia zmiany 

w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy 

i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko Wykonawcy. 

mailto:logistyczny@wsnlc.pl
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3) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – jeżeli zmiany te będą 

miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wniosek 

o zmianę umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, jednocześnie przedkładając 

Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany i dowody potwierdzające wpływ 

ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie wykonania przedmiotu umowy. 

Zamawiający na tej podstawie dokona oceny zasadności wprowadzenia zmiany 

w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy 

i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko Wykonawcy. 

4) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę. Wniosek o zmianę umowy składa Zamawiającemu Wykonawca, 

jednocześnie przedkładając Zamawiającemu uzasadnienie dokonanej zmiany 

i dowody potwierdzające wpływ ww. zmian na koszty Wykonawcy w zakresie 

wykonania przedmiotu umowy. Zamawiający na tej podstawie dokona oceny 

zasadności wprowadzenia zmiany w umowie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

za wykonanie przedmiotu umowy i w tym zakresie przedstawi swoje stanowisko 

Wykonawcy. 

3. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie 

wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy może 

ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości 

zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 

publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.  

5. W przypadku zmiany, o którym mowa ust. 2 pkt 3 i 4 wynagrodzenie Wykonawcy może 

ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on 

zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

6. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 2 pkt 1, wprowadzenie zmian wysokości 

wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę odpowiedniego wniosku 

oraz dokumentów potwierdzających zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia 

z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2 - 4.  

7. Okoliczności mogące stanowić podstawę zmiany umowy powinny być szczegółowo 

uzasadnione przez stronę występującą z propozycją zmiany umowy. 

8. Zamawiający przewiduje również możliwość dokonania zmiany umowy w sytuacji, jeżeli 

nastąpiła zmiana danych podmiotów zawierających umowę (np. w wyniku przekształceń, 

przejęć, itp.). 

9. Ponadto Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian w przypadku: 

a) wystąpienia siły wyższej, co uniemożliwia wykonanie Przedmiotu Umowy zgodnie 

z SIWZ; 
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b) rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji części Przedmiotu Umowy w razie 

ograniczenia lub zaprzestania prowadzenia działalności przez poszczególne komórki 

organizacyjne (oddziały) Zamawiającego. 

10. W przypadku określonym w ust. 9 może zostać zmniejszony zakres Przedmiotu Umowy 

(m.in. zmniejszenie planowanej ilości kilometrów, godzin), a wynagrodzenie 

przysługujące Wykonawcy zostanie pomniejszone w oparciu o ceny jednostkowe 

wskazane w ofercie, przy czym Zamawiający zapłaci za wszystkie spełnione świadczenia. 

11. Zamawiający gwarantuje realizację zamówienia na poziomie 60% wartości umowy. 

Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia w przypadku niezrealizowania przez 

Zamawiającego całości umowy. 

12. Dopuszcza się zmianę ilości wykonanych usług w poszczególnych pozycjach w obrębie 

zadania, bez przekroczenia wartości ogółem zadania. 

13. Dopuszcza się wydłużenie terminu realizacji umowy w przypadku, gdy w ciągu 24. 

miesięcy od daty jej podpisania nie zostanie zrealizowany cały jej przedmiot. Umowa 

w takim przypadku może zostać przedłużona do czasu jej całkowitego zrealizowania, nie 

dłużej jednak niż na okres kolejnych 4 miesięcy. Zamawiający powiadomi o tym fakcie 

wykonawcę. 

§7 Ochrona Danych Osobowych – RODO 

1. Strony zobowiązują się przetwarzać dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), ustawą z dnia 10 maja 2018 r. 

o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 1781) oraz z innymi przepisami 

prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.  

2. Strony oświadczają, iż stosują środki bezpieczeństwa spełniające wymogi 

Rozporządzenia. 

3. Z wykonawcą zostanie zawarta umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

stanowiąca integralną cześć umowy głównej. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy, chyba że 

konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów 

prawa. 

5. Strony zobowiązują się, przy przetwarzaniu udostępnionych danych osobowych, do ich 

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych 

i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający 

ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 

Rozporządzenia. 

6. Zgodnie z obowiązującym w Szpitalu Jednolitym Rzeczowym Wykazem, dane będą 

przetwarzane przez okres 10 lat od zakończenia Umowy Podstawowej.  

7. Strony zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, materiałów, 

dokumentów i danych osobowych otrzymanych od współpracujących z nim osób oraz 

danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie 

ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

8. Na pewnym etapie umowy strony mogą stać się odrębnymi Administratorami. 
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§8 Kary umowne  

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, 

Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej 

w wysokości: 

1) 100,00 zł. w razie pierwszego spóźnienia powyżej 60 minut, 

2) 200,00 zł. w przypadku każdego następnego spóźnień powyżej 60 minut, 

3) 500,00 zł. w przypadku każdej niewykonanej prawidłowo zleconej usługi transportu, 

4) 5% od wartości niezrealizowanej części umowy w przypadku odstąpienia od umowy 

z przyczyn dotyczących Wykonawcy. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadkach określonych w §4 

(dotyczących zatrudniania na podstawie umowy o pracę). 

3. W przypadku 3 krotnego spóźnienia powyżej 60 minut w ciągu 1 miesiąca Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do odstąpienia od części umowy zgodnie z zasadami określonymi 

w § 9 ust. 5 i ust. 6 umowy. Odstąpienie dotyczyć będzie niewykonanej części umowy. 

4. Kara umowna płatna będzie w ciągu 7 dni od daty wystawienia Wykonawcy noty 

obciążeniowej obejmującej naliczoną karę umowną, przy czym zamawiający ma prawo 

potrąceń kwoty kary umownej z bieżących faktur za wykonane usługi, wystawionych 

przez Wykonawcę. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z płatności 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, po wystawieniu przez Zamawiającego noty 

obciążeniowej. 

5. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem 

obowiązków wynikających z niniejszej umowy przekracza wysokość kar umownych, 

Zamawiający może niezależnie od kar umownych dochodzić odszkodowania na zasadach 

ogólnych kodeksu cywilnego. 

§9 Rozwiązanie umowy i odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach przewidzianych przepisami prawa 

oraz niniejszej umowy.  

2. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli: 

1) Wykonawca utraci konieczne uprawnienia do realizacji usług objętych umową, 

2) Wykonawca ograniczy dostępność do świadczeń lub jakość ich będzie 

nieodpowiednia, 

3) zaistnieje przerwa w realizacji świadczeń uniemożliwiająca wywiązanie się 

z terminowego i pełnego wykonania zobowiązań wobec Zamawiającego, 

4) Wykonawca nie udokumentuje w  terminie 7 dni od daty podpisania umowy, zawarcia 

przez niego umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od części umowy w przypadku 

wystąpienia u niego braku środków finansowych na zapłatę za usługi stanowiące 

przedmiot niniejszej umowy. 

4. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, o których mowa w ust. 2 niniejszego 

paragrafu, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary 

umownej, o której mowa w § 8 ust. 1 pkt 4.  



9 

 

5. Jeśli umowa zostanie rozwiązana z przyczyn wskazanych w  § 8 ust. 3 oraz ust. 2 i ust. 3 

niniejszego paragrafu, Wykonawcy nie przysługują żadne inne roszczenia, poza 

roszczeniem o zapłatę za usługi już wykonane. 

6. Umowne odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, w terminie do 30 

dni od dnia powzięcia informacji o podstawie do odstąpienia oraz musi zawierać 

uzasadnienie. 

7. Strony dopuszczają wcześniejsze rozwiązanie umowy w drodze porozumienia stron. 

§ 10 Zobowiązania Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji dotyczącej wykonywanych 

zadań wynikających z umowy zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia sprawozdawczości statystycznej na 

zasadach obowiązujących w publicznych zakładach opieki zdrowotnej. 

§11 Właściwość sądu  

Ewentualne spory mogące wynikać z wykonania niniejszej umowy Strony poddadzą pod 

rozstrzygnięcie Sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

§12 Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych, ustawy Kodeks cywilny oraz innych przepisów prawnych 

właściwych w przedmiocie niniejszej umowy. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, 

z zachowaniem art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych.  

3. Wierzytelności, jakie mogą powstać przy realizacji niniejszej umowy u Wykonawcy 

w stosunku do Zamawiającego, nie mogą być przedmiotem cesji (przelewu, sprzedaży) 

bez zachowania trybu przewidzianego w art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 

o działalności leczniczej. 

4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach - jednym 

egzemplarzu dla Wykonawcy oraz dwóch dla Zamawiającego.  

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 
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Załącznik nr 1 do Umowy  

 

OŚWIADCZENIE 

 

 

 

………………………………………………..  

Podmiot składający oświadczenie  

 

 

 

Oświadczam, że zatrudniam na umowę o pracę poniżej wymienione osoby: 

 

Lp. Imię i Nazwisko Wymiar etatu Rodzaj czynności 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 ………………………………………. 

 (Podpis Wykonawcy) 

 


